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Contrato n° 128/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SILVA JARDIM E A CONTRATADA INSTITUTO
BRASILEIRO DE INCENTIVO AO
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
EIRELI-EPP, NA FORMA ABAIXO E EM
CONFORMIDADE COM A LEI 8.666 DE 21 DE
JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES:

. Aos 20 (vinte) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezesseis, de um lado o
MUNICIPIO DE SILVA JARDIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
28.741.098/0001-57, com sede na Praga Amaral Peixoto, n® 46, Centro, Silva Jardim, Estado do Rio de Janeiro,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Wanderson
Gimenes Alexandre ¢ pela Secretaria Municipal de Administrag¢io e de outro lado a2 Empresa INSTITUTO
BRASILEIRO DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAIL EIRELI-EPP, com sede
na Av. Marinho de Almeida, n° 100 — Loja D — Mangueirinha — Rio Bonito/RJ CEP: 28.800-000, inscrita no
CNPJMF sob o n° 10.851.892/0001-98, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. Alexandro de Carvalho Souza, portador do documento de identidade n°® 22223770-3 DIC/RJ e
inscrito no CPF sob o n° 132.055.677-90, tendo em vista o Procedimento Administrativo n° 2364, de 15 (quinze) de
margo de 2016, que deu origem ao Pregdo Presencial n® 41/16, respeitado o disposto na Lei n® 10.520, de 17 de
jutho de 2002, bem como no Decreto n® 1571 de 12 de setembro de 2013, aplicando-se subsidiariamente, as normas
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n® 8.883/94, fica a Empresa INSTITUTO BRASILEIRO
DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL EIRELI-EPP autorizada a prestar os
servigos conforme descrito abaixo, devendo observar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO — Constitui objeto do presente instrumento a contratagiio de empresa
para a prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados no planejamento, organizagdo e execugio de
concurso piblico, para provimento dos cargos permanentes, conforme necessidade da municipalidade, conforme
especificages contidas no Anexo I, parte integrante e inseparavel do edital independente de transcrigdo.

Item Especificagio Unid. | Quant.| V. Unit. V. Total
1 |Inscrigio Nivel Superior — Area da Saiide Unid. | R$ 90,00/ R$ 90,00
2 |Inscrigio Nivel Superior — Demais Areas Unid. | 1 R$ 80,00/ R$ 80,00
3 |Inscri¢do Nivel Médio Unid. 1 R$ 70,00{ R$ 70,00
4 |Inscrigdo Nivel Fundamental Unid. 1 R$ 42,00{ R$42,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL /FORMA DE EXECUCAO

I - Local de execugdo: Municipio de Silva Jardim.
1T — Os servigos iniciardo a partir da assinatura do contrato e serdo considerados concluidos na data de publicagio da
homologagdo do resultado final do concurso.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

T — O recebimento do objeto caberd a SEMAD, nos termos do art. 73, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93.

IT — O recebimento definitivo do objeto sera efetuado pela SEMAD, depois de verificada a conformidade das
quantidades e especificagdes com aquelas contratadas.

Il - O aceite/aprovagdo dos servigos pela SEMAD ndo exclui a responsabilidade civil do prestador de servigo por
vicio de quantidade ou qualidade do(s) material(is) ou disparidades com as especificages estabelecidas.

IV — Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Contratante podera, se disser respeito a especificagfio,
rejeité-lo no todo ou em parte, determinando sua substituigdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo da
penalidades cabiveis e, se disser respeito a diferen¢a de quantidade ou de partes, determinar sua complementago ou
rescindir a contratagdo, também sem prejuizo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA QUARTA ~ DO PRECO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE - A contratada serd remunerada
unica e exclusivamente pelas inscrigbes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos. Os valores serdo depositados em

conta bancaria especifica indicada pela Administragdo.
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I - O pagamento serd efetuado conforme o seguinte cronograma: 25% (vinte ¢ cinco por cento) apds a entrega do
relatério de encerramento das inscrigdes, 25% (vinte e cinco por cento) no primeiro dia (itil apos a realizagdo das
provas e os 50% (cinquenta por cento) restantes na entrega do resultado final, conforme Nota Fiscal, devidamente
atestada por 03 (trés) funciondrios da SEMAD, pela PMS]J.

IT — Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagdes e desde que este atraso decorra de culpa da PMSJ, o valor
devido serd acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por
cento) por dia de atraso, a titulo de compensagdo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

1T - O pagamento da multa € da compensagdo financeira a que se refere o subitem anterior sera efetivado mediante
autorizagdo expressa do Exmo. Sr. Prefeito, em processo proprio, que se iniciard com o requerimento da licitante
contratada dirigido ao mesmo.

IV — No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranga, estes serio devolvidos 4 CONTRATADA para
retificagdo ou substitui¢do, passando o prazo de pagamento a fluir, entdo, a partir da reapresentagéo valida desses
documentos.

V — Os pregos que vierem a ser pactuados, por decorréncia deste contrato, serdo fixos e irreajustaveis.

VI —Inexiste a possibilidade de adogdo, pelas partes, de qualquer espécie de atualizagdo financeira.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I—Prestar os servigos conforme as especificagGes estabelecidas, obrigagdes assumidas e normas vigentes;

TT — Cumprir rigorosamente o Codigo Civil e as Normas Técnicas da ABNT;

I - Cumprir todas as demais obrigagdes impostas pelo edital e seus anexos;

IV — Aceitar acréscimos ou supressdes do objeto do contrato nos limites fixados no art. 65, §§ 1° e 2°, da Lei
8.666/93;

V — Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que julgar exposta, em vista das
responsabilidades que lhe cabem na Execugdo do Objeto;

VI - Responsabilizar-se integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza, que
causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execugdo do objeto do Contrato, respondendo por si € por
seus sucessores. O ressarcimento serd realizado imediatamente apos o recebimento da notificagdo da fiscalizagdo,
sob pena de glosa de qualquer importdncia que tenha a receber, limitado ao valor do contrato entre as partes;

VII - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir s suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugiio ou de materiais empregados;

VIII - Substituir, sob pena de aplicagdo de penalidades, o objeto entregue que apresentar em qualquer momento
irregularidade que comprometa sua utlizagio, qualidade, ou ainda lhe diminua o valor;

IX — Ser responsével pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
objeto;

X — Elaborar editais, praceder as medidas concernentes a inscrigdes, provas, seguranca, tranporte, avaliagdes e
recursos, bem como as demais atribui¢Ses pertinentes ao concurso publico;

XI - O edital do concurso seré disponibilizado ao piiblico somente apés sua aprovacio pela autoridade competente e
deverd obedecer as regras da legislagdo em vigor;

XII - Acatar as instrugdes emanadas da fiscalizagio;

XIII — Elaborar os editais de abertura e seus anexos;

XIV — Possuir em seu quadro funcional, profissionais qualificados devidamente habilitados, com responsabilidade
técnica e registro nos respectivos conselhos de classe;

XV — Disponibilizar local apropriado, com pessoal treinado, para dar informagdes acerca do certame e para os
interessados;

XVI - Providenciar as instalag3es necessarias para aplicagdo das provas no Municipio de Silva Jardim, que podero
ser as Unidades de Ensino municipais, se responsabilizando pela manutengdo e limpeza das unidades no referido
periodo, além de arcar com os custos de pessoal para a aplicagiio e fiscalizagdo das provas, € caso ndo utilize as
Unidades municipais deverd ainda arcar com os custos de locagio, bem como a adequada sinalizagio de modo a
facilitar a locomogdo dos candidatos, inclusive deficientes fisicos;

XVII - Fornecer ao candidato portador de deficiéncia, que necessitar de atendimento especial para a realizagio d
provas, na forma da legislagdo em vigor, os recursos especiais necessdrios, mediante solicitagio prévia desse,
acompanhada de laudo médico que o justifique, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade;

XVIII - Formular editais de divulgagdo e homologacdo das inscrigdes;

XTX — Formular listas de presenga por sala de aplicagdo de provas;

XX — Formular termo de identificagdo de impressdo digital para o processo de identificagdo das provas;

XXI — Elaborar e aplicar as provas escritas, com questdes inéditas, e pratica, conforme o caso, garantindo o sigilo e
seguranga indispensaveis a lisura do concurso;

XXII - Transportar a prova em envelopes lacrados ¢ os cartdes respostas até o local da aplicagio;

XXIII — Responsabilizar-se pelo recrutamento e formagdo das bancas examinadoras para elaborar e corrigir as
provas a serem aplicadas, fiscais das provas e examinar eventuais recursos;
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XXIV — Instruir os fiscais das provas escritas ¢ praticas conforme o caso, com escolaridade completa no ensino
médio ou superior;

XXV -~ Divulgar o gabarito oficial de todas as provas no site da instituigio e publicar em jornais de grande
circulagio;

XXVI - Corregdo de provas através de leitura dptica de marcas, com cartdo de respostas;

XXVII - Emitir relatérios contendo notas individuais em cada disciplina por cargo, apos a identificagdo das provas;
XXV - Elaborar editais de divulgag#o do resultado das provas;

XXIX — Emitir pareceres referentes a possiveis recursos administrativos;

XXX — Formular editais de homologacio do resultado final dos concursos por ordem de classificagio;

XXXI - Julgar eventuais recursos impetrados e demais atos relacionados ao concurso;

XXXII - Confecgdo dos cadernos de provas escritas conforme o niimero de candidatos inscritos;

XXXIII - Responsabilizar-se pela corregdo das provas;

XXXIV — Entregar o resultado final 2 Contratante de forma a orienti-la e auxilid-la na elaboragdo de respostas a
interpelagdes e agdes judiciais e extrajudiciais que decorram dos concursos e desde que digam respeito aos servigos
prestados pela Contratada;

XXXV —Sob as penas da lei, ndo divulgar nem fornecer dados e informagdes referentes 3 prestagdo do servigo;
XXXVI - Responsabilizar-se pela publicagdo dos atos e avisos obrigatorios as materias que entender necessdrias &
maior divulgagdo do concurso, conforme a Lei;

XXXVII — Por via de regra as inscrigdes dos candidatos deverdo ser efetuadas através da internet, porém a
contratada devera disponibilizar, no minimo, 01 (um) ponto presencial, no municipio de Silva Jardim, que podera ser
em Unidade de Ensino municipal, de fécil acesso;

XXXVI - Identificar nominalmente, na assinatura do contrato, o preposto que serd o contato direto com a
Administragio Publica, devendo ser substituido ad nutum a pedido do Municipio, devendo a contratada informar
formalmente e imediatamente as eventuais substituigdes, sejam a requerimento da Fazenda Piiblica ou por questdes
internas da contratada;

XXXIX ~ Apés a comunicacio das datas das provas, apresentar a relagdo dos locais de realizagdo das mesmas para
que a Contratante possa fiscalizar se as dreas sdo apropriadas, devendo ser lavrado Auto de Aceitagio da InstalagSes
especificando uma por uma quais sdo, ou seja lavrada Recomendagio de Substituicio com identificagio das
instalag@es inadequadas, garantido-se assinatura de prazo para que a contratada consiga outra instalagio;

XL — Manter as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas no processo administrativo, durante todo prazo de
execugdo contratual.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS DA CONTRATADA — SANCOES

I — Enviar & Secretaria correspondente a Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) no prazo de 48 horas apés a
assinatura do presente contrato;

IT — Enviar 3 Secretaria correspondente a comprovagdo de recolhimento do FGTS de cada empregado do contratado
até o dia 10 de cada més;

III — Enviar a Secretaria correspondente a comprovagdo de recolhimento da contribuigdo previdencigria de todos os
empregados do contratado até o dia 30 de cada més;

IV — Enviar a secretaria correspondente as folhas de registro do horério de todos os empregados do contratado até o
dia 30 de cada més, devendo ser observado que as mesmas ndo poderdo conter horarios uniformes, chamados de
ponto britanico, nos termos da Stimula n® 338 do TST;

V —Enviar a secretaria correspondente os contracheques, mensalmente, de todos os empregados do contratado.

VI — Manter tempestivos o pagamento dos encargos trabalhistas de todos os empregados, inclusive no que tange as
normas de medicina e seguranga do trabalho, com a devida entrega de equipamentos de prote¢io individual, caso
necessdrio.

Pardgrafo Primeiro — Com o ndo cumprimento pelo contratado ao disposto nesta clausula, restardo configuradas as
infragdes previstas nas alineas d) e g) e inciso V do Art.5° da Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio), sendo o
contratado sancionado com multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento
bruto do tiltimo exercicio anterior ao da instauragio do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca
sera inferior 4 vantagem auferida com a mio de obra utilizada de seus empregados e consequente inadimplemento
das obrigacdes trabalhistas decorrentes, quando for possivel sua estimago.

Parégrafo Segundo — Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a
multa serd de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

Pardgrafo Terceiro — Além da multa supracitada, o ndo atendimento das obrigagdes prevista nesta cldusula
constituirda a RESCISAQ UNILATERAL do presente contrato, nos termos do Art. 78, I e Art., 79, I de Lei n°

8.666/93.
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Pardgrafo Quarto — Por ser considerado ato ilicito, o contratante poderd, ainda, suspender a participagio do
contratado em licitagdo e impedir o mesmo de celebrar contrato com a Administragdo, por prazo nio superior a 2
(dois) anos e, ainda, emitir declara¢do de inidoneidade para o contratado licitar ou contratar com a Administragio
Piblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragio
pelos prejuizos resultantes de eventual agdo trabalhista em que o Municipio seja condenado seja, solidariamente,
seja de forma subsidiaria em relagdo aos créditos trabalhistas, nos termos do Art. 87, III e Art. 88, I e IIT da Lei n®
8.666/93.

Paragrafo Quinto — Para otimizagdo e economia de papel, o contratado podera enviar a documentagio exigida via
correio eletronico para o e-mail da secretaria correspondente.

Paragrafo Sexto — As presentes san¢Ses serdo aplicadas sem prejuizo das existentes na cldusula especifica
sancionatdria.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I — Proporcionar todas as facilidades para a contratada executar o objeto, inclusive fornecendo todo tipo de
informagdo interna essencial, permitindo o acesso dos profissionais da contratada &s suas dependéncias. Estes
profissionais ficardo sujeitos a todas as normas internas da contratante, principalmente as de seguranga, inclusive
aquelas referentes a identificagdo, trajes, transito e permanéncia em suas dependéncias.

II - Efetuar o pagamento a contratada, de acordo com as condiges de prego e prazo estabelecidos neste contrato,

HI - Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo sob o aspecto quantitativo e qualitativo;

IV — Comunicar prontamente a contratada qualquer anormalidade na execugio do objeto, podendo recusar o
recebimento, caso nio esteja de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas;

V - Conferir toda a documentagdo técnica gerada e apresentada durante a execugio do cbjeto, efetuando o seu atesto
quando a mesma estiver em conformidade com os padrdes de informagio e qualidade exigidos.

VI - Disponibilizar na assinatura do contrato, relatorio com cargos, vagas, fun¢des, o cronograma de execugio e as
demais informagdes necessdrias para a divulgacdo do edital de convocagdo do concurso;

VII - Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PROVAS

I — O concurso constara de provas objetivas, e deverd conter no maximo 40 (quarenta) questdes inéditas, elaboradas
por banca examinadora que tenha na composigdo, docentes ou técnicos com experiéncias na elaboragio de concurso
publico e que integrem institui¢Ses de nivel superior.

IT — Em caso de ser realizada prova para o cargo de “Advogado”, deverd haver também prova subjetiva com 05
(cinco) questdes.

1T - A licitante vencedora devera dar suporte aos coordenadores de aplicagdo de provas, mantendo de plantdo
pessoal habilitado para tal, com conhecimento das regras e procedimentos.

IV — Todo material eletronico devera ser guardado em material lacrado, devendo o candidato identificar com seu
nome e telefone para contato.

V — As provas serdo ministradas no municipio de Silva Jardim.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO — O presente instrumento terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias, com inicio
na data da sua assinatura, e o término previsto para 19 (dezenove) de abril de 2016, podendo ser prorrogado por
conveniéncia das partes, em conformidade com o que dispde o art. 57 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO — A rescisdo, com base nos arts. 77 a 80, da Lei n° 8.666/93, alterada
pela Lei n° 8.883/94, sera proposta com, pelo menos, 20 (vinte) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS SANCOES — No caso de descumprimento total ou parcial das
condigdes deste contrato, a PMSJ, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civit,
aplicard a contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos art. 86 a 88 da Lei n° 8.666/93, em especial, as
seguintes sangdes:

I — Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia util que exceder o prazo de execugdo do objeto, sobre o
valor do saldo nio atendido, respeitados os limites da lei civil;

II — Multa administrativa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratagio, nas demais hipéteses de
inadimplemento ou infragdo de qualquer natureza, seja contratual ou legal.

1T — As multas moratérias e administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou individualmente, nio
impedindo que a PMSJ rescinda unilateralmente o contrato ¢ aplique as demais sangdes legais cabiveis.
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IV — As multas administrativas ¢ moratorias aplicadas serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos
pela Administragdo & contratada ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente, em consonincia com os
paragrafos 2° e 3° do art. 86 da Lei n° 8.666/93.

V - A aplicagdo de multas ndo elidird, em face do descumprimento do pactuado, o direito da PMSJ de rescindir de
pleno direito o contrato, independente de agdo, notificagdo ou interpelagio judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
demais cominagdes legais e contratuais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

VI — A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de
entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, apresentar documentagio falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato,
comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, poderd, nos termos do art. 7° da Lei Federal n° 10.520/02,
ser impedida de licitar € contratar com a Administragio Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da
aplicagio das demais cominagdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DO FORO — As partes elegem o Foro da Comarca de Silva Jardim para
dirimir quaisquer diividas ou litigios decorrentes do presente instrumento, com rentincia a qualquer outro, por mais
especial ou privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢des anteriores fixadas, as partes
firmam o presente Contrato em 07 (sete) vias, de igual teor e forma, que, depois de lido e achado conforme é
assinado pelas partes contratadas, e pelas testemunhas abaixo qualificadas, que tudo assistiram.

Prefeitura Municipal de Silva Jardim, 20 de dezembro de 2016.
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